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Forandring med erfarenhet av sin historia

Forsvarsmakten

I princip alla delar av forsvars-
makten har under de senaste
aren/manaderna genomgatt sto-
ra forandringar. Detta for att
kunna folja Sveriges och om-
varldens behov. Vart foérband
hari alla tider legat langt fram i
utvecklingen och i manga fall
varit foregdngsman dar andra
forband/enheter har tagit efter.
Forsvarsmakten star nu for ytt-
ligare utmaningar pa den inter-
nationella arenan dar trupp som
inte har specialférbandsutbild-
ning kommer att moéta komplexa
oroshdrdar. Motstandaren kan
hér upptréada i olika skepnader
vid olika tider. Aven uppgiften
har hér radikalt forandrats. I
stéllet for att vara passiv freds-
bevarande trupp skall vi nu
verka som stridande forband
mot motstandare som har hog
moral och 6vertygelse ett kvarts
jordklot eller mer hemifran.

|

Detta stiller oerhort hoga krav pd
vidra soldater.

Stridande

Kustjagarsoldater
Utbildningen har i manga styck-
en anpassats for dagens slagfalt
och var karga skdrgardsmiljo
har alltid fostrat oss Kustjdgare
att kunna anpassa oss till olika
miljéer och olika problemlds-
ningar.

Kvittensen pa att var utbild-
ning ar en av de fraimsta kom-
mer fran manga olika forbands-
chefer i internationell tjanst dar
det finns utbildade Kustjdgare,
de sticker ut och levererar lite
mera.

Arvet

En del som oftast gloms bort ar
det historiska arv som vi bar
med oss. Detta nar kraven pa att
producera férband &dr hoga och
sparkraven Okar efter hand.

Avgaende ordférande Anders Blomqvist lamnar 6ver férvaltningen

av arvet till vg nye ordférande Goran Hagberg.
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Kustjagarna besitter manga
bra erfarenheter och lésningar
maén aven samre losningar och i
vissa fall riktigt daliga traditio-
ner.

Dessa erfarenheter skall vi ta
till vara d&ven om en erfarenhet
inte har varit positiv dr det en
lardom.

De flesta som har gatt ige-
nom Kustjagarutbildningen har
manga bra minnen som man
bar med sig livet ut. Erfarenhe-
terna som gjordes under utbild-
ningen anvands sedan under
hela livet, en stor del under uto-
vande av sitt civila yrke.

Hur ser

framtiden i helhet ut

Alla kustjagarbroder behovs for
att fora vara positiva traditioner
och vart budskap vidare. Bud-
skapet maste vara klart och tyd-
ligt f6r de ungdomar som sitter
framfor koksbordet och kliar sig
i huvudet och skall vélja om de
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skall gora sin varnplikt. S& bi-
stert dr det namligen i dag, vi
maste kunna visa vad det &r
som dr sa bra att gora varnplik-
ten som kustjagare. Vad far man
ut av detta och ger detta nagra
fordelar for den enskilde langre
fram i livet.

Vi vet att det finns enorma
fordelar och erfarenheter som
man far med sig, men nu beho-
ver vi forklara detta f6r ungdo-
marna.

Styrelsen och den operativa
organisationen kommer darfor
att rikta in sig pa att forsoka for-
medla detta budskap men att
dven bygga var kamratforening
starkare for att underldtta for
vara natverk att fungera.

Min uppmaning ar, ga ut och
for vart positiva budskap vida-
re!

GORAN HAGBERG
ORDFORANDE

Postapress: KustjAcaren, KJV
KASTELLET, KASTELLHOLMEN
111 49 StockHOLM

TELEFON & Fax: 08 678 23 06
PG: 633 65 05-0, BG: 5336-2364

E-POST: KANSLIET@K]JV.SE
WWW.KJV.SE
ADRESS FOR ANNONSMATERIAL:
RoBIN JAHRL
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kamratforeningar

Varfor finns kamratféreningar?

Som nybliven redaktor for denna tidning ar det naturligt att fra-
ga sig vad som ar syftet med tidningen, sallskapet och kanske
militara kamratforeningar i stort. Och for att forsta syftet maste
man kanske veta vad en kamratférening ar.

Ordet kamrat dr som kanske bekant en avledning fran latinets
camera med betydelsen “kammare, rum” och hade fran borjan
betydelsen “nagon man delar rum med”. Och da avsags de solda-
ter som man ledade logiment med och inte de kvinnor eller mot-
svarande som man delar rum med i civilt tillstind. Senare kom
ordet fa en allmdnnare betydelse av “kompanjon, ledsagare,
van”. Bara namnet “kamratforening” antyder alltsa en koppling
till bade det militara och vanskap.

Forband som har uppgifter som stéller extraordinara krav pa
militar kompetens, formaga och uthallighet far en speciell sorts
sammanhallning inom gruppen. Det yttre trycket svetsar sam-
man och skapar ett starkt kamratskap och en lojalitet med for-
bandet.

En kamratforenings viktigaste uppgifter ar naturligtvis att
understddja denna gemenskap med de organisationella mojlig-
heterna som en forening medfér. Men kamratskap betyder dven
stod till en kamrat i n6d och genom en férening skapas natur-
ligtvis nya personliga kontakter som kan vara till hjdlp. Men
aven mer formella initiativ som Fyrklovern, dar Kustjagare kan
fa hjalp att hitta civila eller militdra jobb, ar ett uttryck for var for-
enings Onskan att stodja sina medlemmar.
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Pa grund av Sallskapet Kustjagarveteraners starka koppling till
ett visst forband paverkar kamratféreningens verksamhet bilden
av detta forband. Detta maste naturligtvis foreningen ta hansyn
till for att inte beflacka sitt forband, men samtidigt ar det en méj-
lighet att representera sitt forband pa ett informellt satt. En Kust-
jagare ger ju pa nagon niva uttryck for forbandets varderingar
aven om man har civila klader pa sig och ett forbands varderingar
sager mycket om ett forband.

Jag hoppas att jag som redaktor for denna tidning skall kunna
bidra till Sallskapet Kustjagarveteranerna skall kunna utéva sin
roll som kamratforening pa ett bra satt. Tidningen ar ett viktigt
verktyg i detta arbete och jag hoppas tidningen skall ge medlem-
men god information om foreningens alla aktiviteter, vad som
héander pa forbandet och Kustjageriet i stort.

Min framsta ambition &r dock att den skall odla gemenskapen
bland alla Kustjagare oavsett om de just har sytt fast treudden, ar-
betat som befdl pa KJ i 20 ar eller behover rullator for att hamta
tidningen i brevladan.

En Kustjagare ar alltid en Kustjdgare och hor alltid hemma
bland Kustjédgarna.

\

16 sept 2006 pa BERGA . Jubileumsuppstalining med glada méten,
hyliningar, mingel och minnen. Mt gamla kustjdgarkamrater samt

de som ledde oss alla framat med hela handen. Lyssna till visa ord
och fin kustjagarmusik.Se stridsbat-90 i skummande piruetter samt
appladerna fér Martins guld.
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dventure
gralagent i Norden
t fran Tyskland.

Hdg kvalitet och fina detaljlésningar gér RZ 96 till
den framsta faltkajaken pa marknaden.
Finns dven som enmanskajak, K1.
Ring eller skriv for mer information: 0155-210 320, (aven fax).

PETOES, Just nu finns en st ny 1-mans kajak Single 2000 till sédnkt pris.

BEGAGNAT

Nagra stycken férstarkta militirmodeller med
Hypalongummi. Inkl kapell och packvéskor.

anoe Kayak Adventure
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For bestilining Skriv till
Mejl <bo@nellhag.net>

eller med snigelpost till:
Bildarkivet Fyra Arstider

Priset &r 180 kronor varav
en fjuga per DVD gar diekt
till Kustjdgarveteranerna.

0155-210 320, 070- 56 90 320
www.adventure.d.se, peter@adventure.d.se

Fogelsta 640 25 Julita
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Internationella

Amfibiestyrkan %
| Noble Mariner

arallellt med verksamheten i Goteborg genomforde
den svensk-finska Amfibiestyrkan sin verksamhet i
Karlskrona och i Polen under évningen Noble Mariner.

Den Internationella Amfibie-
styrkan

Amfibieregementet deltog med
den Internationella Amfibie-
styrkan, (IAS) som just nu ar i
slutfasen av utbildningen for att
ga i beredskap fran den 1 juli
2007. Finska Nylandsbrigaden
deltog med motsvarande amfi-
biestyrka, de tillsammans ut-
gjorde Amphibious Task Unit,
(ATU).

For Sverige och Finland var
denna gemensamma 6vning en
fortsattning pa den redan paga-
ende utvecklingen
emellan. Precis som tidigare 6v-
ningar var ledningen och kom-
panienheterna blandat med
svenska och finska officerare
och soldater, dock var kustja-
garplutonerna renodlade svens-

landerna

Landstigning IAS.
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ka och finska. Styrkan har inte
tidigare samovat med andra na-
tioner, nu gavs det mdjlighet att
samova forbanden i en multina-
tionell insats for att kunna delta
i fredsfrimjande verksamhet
omfattande krishanterings, em-
bargo-, humanitéra och evakue-
ringsoperationer. Under o6v-
ningen genomfdrdes ocksa
evaluering av den finska delen
enligt OCC E&F, NATO (Opera-
tional Capabilities Concept Eva-
luation and Feedback)

Scenariot i Karlskrona

Under en langre tid hade orolig-
heter och fientligheter pagatt
mellan de fingerade landerna
Alfaland och Betaland. Konflik-
ten avsag en provins som var
etniskt uppdelad. En avgorande
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frdga var kontrollen 6ver den
hamn i Karlskrona som var den
huvudsakliga vdgen in mot res-
ten av landet, den var ocksa av-
gorande for en fungerande im-
port och export handel.

— T

-

Bild: Kristina Swaan

Bild: Kristina Swaan

Da konflikten eskalerade be-
gardes internationellt stod for
att 16sa krisen, ATU:n fick da pa
uppdrag av FN att skilja de bada
parterna at och l6sa konflikten.
For att ovningen skulle vara re-

GRK skjutning IAS.

alistisk rent tidsmassigt,
scenariot en fortsattning pa det
som utspelade sig under SWE-
FIN o6vningen under oktober
2006 i Finland.

Amfibiestyrkan 6vades inom
hela konfliktomradet, allt ifran
Cordon and search operationer,
insats mot folkmassa, strid i be-
byggelse till evakuering av FN-
personal.

For att ATUn skall kunna
sdttas in i olika konflikt omra-
den varlden Over, maste bade
utbildningen och Ovningar
préglas av stor flexibilitet for att
kunna hantera olika scenarion.

var

Bild: Kristina Swaan



Amfibiestyrka i Polen
Scenariot som utspelade sig i Po-
len var en helt annan fér Amfi-
biestyrkans del, nu utgjorde
ATU:n B-styrka for NATO:s snab-
binsatsstyrka. Dryga 140 man ur
den annars 550 man starka
svensk-finska styrkan landsteg i
Polens kust kring den 19-20 maj.

Den uppgift som den reduce-
rade amfibiestyrkan nu hade var
att inledningsvis férdrdja och
darefter stora NATOS mojlighe-
ter att landstiga i konflikt omra-
det. NATO styrkorna hade till
uppgift att etablera kontroll i
konfliktomradet, ATU:n gav bra
motstand.

Aven da den reducerade amfi-

]
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s Majestit Konungen folj

Han
biestyrkan inte 6vade konflikt-
hantering pa samma niva som
under den inledande Karlskrona
delen, var det dnda en viktig er-
farenhet att delta i Polen just ur
perspektivet att ATU:n tillsam-
mans samovade med andra na-
tioner. En annan viktig del att
Ova ar de rent logistiska funktio-
nerna, t.ex. transporter av styr-
kan. Overtransporten av trup-
pen nyttjades i huvudsak av den
ordinarie farjan som trafikeras
mellan Karlskrona och Polen.
Aven egna fartyg och batar nytt-
jades i form av stridbatar, trans-
portfarjor samt den svédvare som
inom kort levereras till Amfibie-
kéren.

de b’vninge;i p

- -‘7 H-- ey 2 =
Landstigning IAS.

d plats.
Stort intresse for amfibiestyr-
kans utveckling

Intresset for den Internationella
Amfibiestyrkan ar stort, forban-
den besoktes av 13 utlandska at-
tachéer, de var valdigt impone-
rade over den utveckling som
Sverige och Finland har astad-
kommit med den gemensamma
amfibiestyrkan sedan samarbe-
tet startade 2001.

Den finska Overbefilhava-
ren amiral Juhani Kaskeala och
den finska Marinchefen vice
amiral Hans Holmstrom, besok-
te 6vningens fjarde dag, de folj-
de moment under en hel dag.

Hans Majestat Konungen
foljde 6vningen pa plats, Hans

% KUSTJAGAREN
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Bild: Peter Brynger

Majestat traffade bl.a. amfibie-
styrkans ledning, sjukvardsplu-
ton och kustjagarpluton.

Hans Majestét stidllde manga
fragor kring bade verksamheten
som amfibiestyrkan bedriver
och den utrustning som férban-
det anvander.

Internationella samarbetet
Internationellt samarbete ar en
viktig del for Amfibieregemen-
tet och sarskilt for den Interna-
tionella Amfibiestyrkan. Genom
att samverka med andra natio-
ner, i denna och liknande ov-
ningar, med Nato eller andra al-
lianser eller lander, far forbandet
goda erfarenheter och kunska-
per for att fortsatt kunna bidra
till internationellt fredsarbete.

Bild: Kristina Swaan

TexT: KRISTINA SWAAN

Bild: Peter Brynger
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Fyrklovern stoder Nordic
Battlegroup-rekrytering

Nordic Battle Group stottas i sitt rekryteringsarbete
av den ideella organisationen Fyrklovern.

Fyrklovern verkar for att skapa
en brygga mellan Forsvarsmak-
ten och den civila arbetsmark-
naden.

Fyrkoverns medlemmar; Fall-
skarmsjagarklubben, Sallskapet
Kustjagarveteranerna, Militér-
tolkféreningen samt Sveriges
Reservofficerare (SVEROF) vill
genom Fyrklovern battre ta till-
vara pa den kompetens som
finns hos personer med ett for-
flutet inom Forsvarsmakten.

For att underlitta ett effek-
tivt tillvaratagande av olika
kompetenser har Fyrklovern en
omfattande kompetensdatabas
dar medlemmarnas militdra och
civila kompetens finns registre-
rad. Denna databas kan anvén-
das for fylla bade militdra och
civila vakanser.

Forsvarsmaktens nya inter-
nationella uppgifter stéller nya

6

hogre krav pa Forsvarsmaktens
formaga att rekrytera. De nya
Internationella insatsstyrkorna
som t.ex. NGB utgors till en stor
del av frivilliga varnpliktiga och
reservofficerare. Har kan Fyr-
klovern utgora en brygga mel-
lan Forsvarsmakten och potenti-
ella kontraktsanstéllda soldater
och officerare. Genom Fyrklo-
verns kompetensdatabas kan
Forsvarsmakten hitta specifika
militdra och civila kompetenser.

Samarbete, inldrning och kompetens priglar kustjigarna. Bilden har inget direkt samband med artikeln.

Fyrklovern kan @ven genom sina
medlemsorganisationers olika
tidningar, nyhetsbrev och webb-
sajter formedla rekryteringsan-
nonser. Dessa annonser kan go-
ras mer riktade an motsvarade i
bredare tidningar och tala med
ett anpassat anslag vilket ger
forutsattningar for en kostands-
effektiv kommunikation.

Per Erik Laksjo, personalchef pa
NBG, samarbetar med Fyrklo-
vern for att hitta de ratta kom-
petenserna.

- De uppgifter som NBG kan
komma att stéllas infor staller
stora krav pa vara soldater. Det
ar naturligtvis tacksamt att kun-
na anvanda oss av Fyrklovern i
vart rekryteringsarbete.

Fyrklévern kan aven verka
som en brygga at det civila hal-
let; fran Forsvarmakten till den
civila arbetsmarknaden.

Det civila meritvarde som med-
lemmarna i Fyrklovers med-

Foto: KJV

lemsorganisationer har skaffat
sig genom sin tjanstgodring pa
sina respektive forband kan ge-
nom Fyrklévern anvéndas till
att hitta civila jobb efter militar
tjanst. Det kan vara varnpliktiga
som letar sitt forsta jobb eller
nagon som efter avslutad ut-
landsmission soker ett civilt
jobb.

Fyrklovern haller bl.a. pa att
upprétta speciella yrkesnatverk.

Exempelvis har fallskdrmsja-
garna ett natverk for lakare som
hjalper varandra att hitta som-
marjobb, utlandspraktik och
AT-tjanstgoring.

For att 6ka forstaelsen for hur
det civila meritvardet kan an-
vandas via Fyrklovern, aker
Fyrklovern runt och informerar
berdrda forband.

Idag &r dessa civila rekryte-
ringstjéanster endast tillgangliga
for dess medlemsorganisatio-
ner, men i framtiden kan adven
andra delar av Forsvaret komma
att om-fattas. T.ex. skulle rekry-
tering till NBG eller andra inter-
nationella insatsstyrkor under-
lattas om man kan visa att det
civila meritvardet kan fa utvax-
ling genom Fyrklovern och un-
derlétta aterintradet i den civila
arbetsmarknaden. Aven rekry-
tering till varnplikt skulle un-
derlattas.

- Fyrklovern ar ett initiativ
fran OB och har hog prioritet
inom OB samverkansrad, séger
Fyrkloverns ordforande Torsten
Bernstrom.

Fyrklovern har aven advisory
boards genom sina medlemmar
sem fungerar som bollplank och
dorroppnare samt samarbeten
med olika rekryteringsfirmor.

Sammanbetet mellan Fyrklo-
vern och NBG ér for tillfallet be-
gransat till rekryteringsannon-
sering via KJVs medier och skall
ses som ett forsok. Foljande ut-
vardering far visa pa vilket satt
NBG och Forsvarsmakten i 6v-
rigt kan utnyttja den resurs som
Fyrklovern utgor pa basta satt i
framtiden.

HaAraLD HYNELL
ocH MAGNUS SODERSTROM
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Intervju med Per-Erik Laksjo,
personalchef pa Nordic Battle Group

Kan du ge kort beskriv-
ning av dig sjalv och
din bakgrundg

- Jag ar 47 ar, dverste 16jtnant se-
dan 4 ar tillbaka och med en
lang erfarenhet av trupptjanst.
Under 2000-talet har jag arbetat
som personalchef, pa slutet med
att ta fram framtidens personal-
forsorjningssystem pa hogkvar-
teret. Nar jag blev uppringd och
erbjudan jobbet som personal-
chef pa Nordic Battle Group,
NBG, tog jag mig en funderare.
Antingen dr man med i utveck-
lingen av Forsvarsmakten eller
sa ser man sig om efter nagot
annat att gora. NBG kdandes med
den utgdngspunkten som ratt
stalle att vara. Det ar ett av For-
svarsmaktens mest prioriterade
projekt just nu.

Tillvardags sitter jag i Enkoping
och ingar dér i staben, men om
och nédr NBG sitts in i interna-
tionella insatser kommer jag
vara en del av den ca. 90 man
starka stab som ar tankt att folja
med insatsstyrkan till insats-
omradet.

Hur har rekryteringen
till NBG gatt?

Arbetet med att rekrytera per-
sonal har varit komplext och ar-
betsamt. Vi har lyckats rekrytera
ett relativt stort antal reservof-
ficerare. Det har varit gladjande
att se den dubbla kompetens
som dessa besitter. Under sin ci-
vila karridar har de skaffat sig
kompetenser som vi nu kan ut-
nyttja pa olika satt.

Hur har rekryterings-
processen gatt till?

Efter att gatt igenom alla de an-
sokningar som kom in som ett
resultat av var annonsering gick
vi vidare och aktivt letade upp
bra personer via olika natverk.
Vi har lagt stor vikt vid att fa in

personer med ritt instdllning.
Det ar viktigt att man inte bra
har ratt kvalifikationer utan
dven har ett stort engagemang
for det vi forsoker dstadkomma
med NBG.

Vilken typ av kompe-
tens har varit svarast
att fa tag pa?

Olika typer av specialkompe-
tenser. Till exempel medicinsk
personal, underhall, logistik el-
ler olika typer av ingenjorer. Det
jran handla om rekrytering ner
pa individniva, dar man soker
en specifik kompetens. Vi har
ibland fatt kampa hart for att
hitta enskilda kompetenser.

Vad skulle kunna for-
battras i framtiden?

Det maste finnas ett antal upp-
smorda organisationer med per-
sonal som ar beredda att aka pa
kort varsel. Vi kan inte leta med
ficklampa och dammsugare
varje gang vi behover satta upp
en insatsstyrka. Huvuddelen av
Forvarsmaktens 10 000 anstalld
maste vara tillganglig for den
har typen av verksamhet. Véljer
man det har yrket maste man
vara beredd pa att aka. Det mas-
te aven finnas en storre redun-
dans av olika kompetenser inom
forsvaret for att kunna klara den
héar typen av uppgifter.

Jag tror aven att man maste hal-
la igdng pooler av personer som
kan lockas tillbaka. Mer av “in
and out” i Forsvarsmakten.

Vi skulle d@ven kunna fa ett batt-
re stod i lagstiftningen. Idag har
en arbetsgivare ingen skyldig-
het att ge nagon tjanstledigt for
att ova infOr internationella in-
satser. Danmark uppmérksam-
made samma problem for ett
antal ar sedan och har 16st det.
Jag tror att motsvarande anpass-
ning i Sverige skulle vara till
stor hjalp i rekryteringen, aven

Ky STJAGAREN

om jag inte har nagra konkreta
siffror pd hur manga som har
valt att inte soka till NBG pa
grund av detta.

Hur tror du att Fyrklo-
vern kan passa in den
har bilden?

Fyrklovern ar ett av flera sétt att
hitta olika kompetenser och har
ibland sina medlemmar en stor
bredd av kompetenser som éar
intressanta for forsvarsmakten.
Forsvarsmakten har svart att
komma at specifika kompeten-
ser och jag tror att de natverk
som finns inom Fyrklovern ar
ett effektivt sitt att hitta smala
sektioner av kompetenser. Jag
tror att de natverk som finns
inom tex. Kustjdgarna, Fall-
skdarmsjagarna, Tolkarna och

Foto: Harald Hynell

Reservarna ar en underskattad
resurs. En viktig del som inte
kan ersdttas av ett regelverk.
Forsvarsmakten borde utveckla
och utnyttja dessa natverk batt-
re. Pa sikt kanske dessa blir
annu mer av vikt. Tittar man pa
utldndska forsvarsmakter ser
man att t.ex. kamratféreningar
kan spela en viktig roll i arbetet
med att ta hand om atervandan-
de personal. I och med att Sve-
rige formodligen kommer vara

med aktivt internationellt i
framtiden kan den har typen av
fragor bli viktigare.

HararLp HyNELL


hynell
Inserted Text
en

hynell
Cross-Out

hynell
Inserted Text
?

hynell
Cross-Out

hynell
Replacement Text
k


Nar denna text gar i tryck ar
det cirka sex manader sedan
jag eftertradde Christer Carls-
son som chef for Forbundet
Kustjagarna (FK]) efter ett
mycket framgangsrikt utbild-
ningsar 2006. Kustjdgarnas
Insatsstyrka (KJ-IS) hade ska-
pats och mer &n 40 soldater
och instruktorer hade omsatt
c:a 11000 timmar av miltar ut-
bildning. Halften av dem hade
fatt anstdllning inom For-
svarsmakten (FM).

Av bade ekonomiska och poli-
tiska skal stod det dock klart
att FK]J inte skulle kunna sétta

PR,

upp en egen insatsstyrka och
med detta som forutsattning
satte jag tillsammans med
FKJ:s utbildningsavdelning
(FKJ-T) upp foljande malsatt-
ning for 2007.

Forbundet Kustjagarna skall
genomfora sarskild militar
utbildning i syfte att férbereda
grundutbildade Kustjagare for
internationell tjanstgoring. Organi—
sationen skall ocksa kunna erbjuda
vidmakthéallande militdr utbildning
av hog internationell klass till de
soldater som ingér i den interna—
tionella amfibiestyrkan (IAS).

Aven allmén militér utbildning
skall genomforas i natverksfram—
jande och forsvarsupplysande
syfte.

Den sirskilda delen organiseras
under nagot som vi tillsvidare kall-
lar Kustjigarnas Utbildningsstyrka
(KJ-US).

Halvars-

sammanfattning
Hur har vi da lyckats i vart ar-
bete mot méalen ovan?

Om vi ser till den sdrskilda delen
sa kan man sammanfatta resul-
tatet som bra trots omstandighe-
terna. En rekryteringskampanj
genomfordes i februari 2007 for
att rekrytera nya soldater till KJ-

US. Antalet ansokningar var for
lagt vilket resulterade i att varens
sarskilda utbildning stélldes in.
Orsaken till det laga antalet an-
sokningar visade sig vara Amfl:s
erbjudanden om FA-anstillning
och deltagande i IAS:en som upp-
fattades som mer attraktiva an
deltagande i KJ-US.

I gengéld har vi fatt mer tid till
instruktorsutbildning, process-
forbattringar och integrationsar-
bete vilket ar positivt. Samtal har
forts med C Amfl som staller sig
fortsatt positiv till var verksam-
het och vi arbetar nu med att
hitta former fér hur regementet

ska kunna nyttja var organisa-

/(éﬂFORBUNDET KusTjAGARNA

tion och utbildningskapacitet pa
ett bra satt under hosten.

Instruktorsutbildning har skett
bl.a. tillsammans med polisen.

Nar det galler den allmédnna de-
len av verksamheten sa har den
forflutit utan storningar sa nar
som pa att Kurs Krav Maga
tvingades stalla in. Uttagnings-
paddlingar infor Kurs Distans-
paddling har pagatt helt enligt
planerna dar 100-120 distans
bankas av sista helgen i juni.
Marschtraning infér Nijmegen
pagar ocksa for fullt.

. o e W-\w\-
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Ekonomiskt sett ligger vi pd bud-
get.

Nasta steg
Vad vill jag da att vi astadkom-
mer under hosten?

Den allménna delen av kurs-
verksamheten kan endast uto-
kas i begransad omfattning pa
grund av att tilldelningen av
ekonomiska medel fran FM i ar
halverats jamf{ort med forra aret.
Kurs i forhorsteknik diskuteras
dock saval som kurs i kvalifice-
rad Overlevnadsutbildning tack
vare Peter Agrens kontakter
med Karlsborg.

F i —

Nar det galler den sadrskilda
delen av utbildningen é&r jag
angeldgen om att genomfdra
vidmakthallande utbildning
for muckade IAS-soldater till-
sammans med Kustjagarkom-
paniet och Amfl. Jag har satt
av ekonomiska medel speci-
ellt for detta d@ndamal och
kommer be utbildningsavdel-
ningen att lagga mycket ener-
gi pa att utforma ett koncept
som &r val anpassat mot de
krav och 6nskemal som rege-
mentet stéaller.

Efter sommaren kommer jag
ocksa att se 6ver FKJ:s organi-

Foto: Dick Viio
sation och utvédrdera om vi
behover genomféra nagon
forandring. Det jag redan nu
ser ar att vi maste forstarka
utbildningsavdelningen nu-
merart. Kompetensen har vi
definitivt men arbetsbelast-
ningen har varit orimligt hog
pa flera av dom som arbetat
och det haller inte i langden.

Vi gor bra saker, vi dr duktiga,
framit!

MAGNUS ANDERSSON
CFKJ
E-post: magnus.andersson@
kustjagarna.se
Tel.: 070-5260352
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dagen pa Korso,

15 september 2007

Inbjudan till Kustjagardagen 15 september 2007

Nu har vi fatt klartecken fran
AMF1 att anvanda Korso for fi-
randet av Kustjagardagen. Vi
forbereder just nu for fullt for att
organisera detta och nedan
kommer prelimindrt program
och datum.

Vad vi vill med den hér akti-
viteten ar att alla skall ha m&jlig-
het att besoka Korso, umgas med
kamrater och ha en underbar
helg i goda kamraters sallskap
ddr man far chansen att ater-
uppleva gamla minnen och for-
brodring mellan arskullarna.

Nedan kommer ett preliminart
uppldgg presenteras med unge-
farliga tider och vad som giller:

KJV kommer INTE att ordna
nagra egna transporter utan for-
sOka i den man det gar att hjdlpa
till samt informera om hur man
kan ga till vdga. Detta for att det
skall vara genomforbart och en-
kelt, sa att vi &rligen kan genom-
fora detta pa ett smidigt sitt.
Dock s& maste man anmaéla om
man kommer for planeringen av
mat samt eventuellt boende in-
omhus. Nar det gller priser for
mat och boende s kommer vi s&
snart vi har denna information
lagga ut det pa www.kjy, samt
gora mejlutskick. Vikigt vid an-
malan att man uppger e-post-
adress.  Anmalansforfarandet
finner ni langst ned.

Fredag 14 sept

;.De som vill kan redan pa fre-
dag kvall anldnda med farja fran
Stockholm alfy Stavsnas till Sand-
hamn. Darifran haller vi pa att
forsoka ordna transporter till
Korso. Annars sa dr det taxibat
som galler. Inga maltider ar pla-
nerade, utan de som kommer far
ta med egen proviant. Nar det
galler boende sa hoppas vi pa att
kunna erbjuda x antal baddar,

men det &r inte klart och alterna-
tivet 4r ensamma vargen eller
talt modell storre.

Lordag 15 sept

09:30 avgar fran Strandvagen
Cinderella och &dr framme 11:45 i
Sandhamn. Det gér aven att ta
farja fran Stavsnas. Inga platser
ar bokade utan det ar upp till
varje medlem att 16sa transpor-
ten till Korso.

Dock sa hjalper foreningen till
i den man den kan I6sa detta.

Tanken &r att det dr ett 6ppet
program hela dagen forutom for
gemensam lunch och middag
for deltagarna samt samling for
hogtidlighallande av Kustjagar-
dagen.

Prelimindra tider f6r maltider
ar 13:00 for lunch och 18:00 for
middag. Priser och menyer kom-
mer komma ut senare pa www.
kjv.se samt via mejlutskick.

Givetvis sa kommer Kustja-
garjubileumsolen att finnas till
forsaljning.

Sondag 16 sept

Frukost, aterstallning,

vandringar samt aterresa.
Cinderella avgar frdn Sand-

hamn kl. 13:30 och ar i Stock-

holm 15:35.

rund-

Forsiljning

Profilklader mm kommer om
allt gar val finnas for provning
av storlekar och bestallning.

Boende

Nar detta skrivs sa ar detta inte
klart, men férhoppningen ar att
vi far tillgang till baracker och
baddar. Annars ar det tilt som
galler.

Mat och dryck

Lunch och middag lordag 15
sept samt frukost sondag 16 sept
ar gemensamma. Utover detta

¥+ e

sa far man losa det sjdlv. Kustja-
garnas Jubileumsdl och vatten
kommer att finnas till forsalj-
ning till formanliga priser.

Bild frin forra drets festivitet - 50 drs firandet.

Foto: Ebbe Wahlund

hinna organisera maltider och

eventuellt boende. Anmailan
gors genom att ga in pa www.

kjv.se och dar folja instruktio-

nerna for hur anmaélan gors.
Anmilan
Anmadlan maste senast vara inne
fredag 24 augusti for att vi skall

Kustjagardagen
2007

KLUBBMASTAREN

Preliminart program

14 september

Egen transport till Korso.
Inga planerade aktiviteter.
Egen proviant.

15 september
Gemensam lunch och middag.
Forsaljning av profilklader och Kustjagarol.

16 september
Frukost, aterstallning och avresa.

Vidare information foljer om kostnad och ev. sangplatser.
KJV ordnar detta &r ingen gemensam transport.

Korso

14-16 september
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Prem

lar

for KJ=s klubb-

kvallar pa Musslan.

Mindag 18 juni kl 18:00
sa ar det premidr for ma-
nadsklubbkvillar pa
Musslan (del av restau-
rang Wasahof) som ligger
pa Dalagatan 46 vid
Odenplan.

Detta kommer dérefter
ske
mandagen varje ménad
forutom juli da det ar
stangt.

forsta mandagen

Musslan  erbjuder
varmratt som tex. ox-

en

bringa med rotmos till
det formanliga priset 100
kr och dessutom en kust-
jagarrabatt pa pilser som
ar 25 kr for husets fatpl.

Sa se nu till att gora detta
till ndgonting utdver det
vanliga och umgas pa
kustjdgarvis mellan ars-
kullarna.

——

pilsher me

—_—

ill borje
or fragc

Om nagon har avvikelser
avseende mat sasom al-
lergier mm sé& gar det bra
att ringa till Jan Bekeris
(Kj 78-79) pa mobilnum-

. mer 070-407 77 76.

Max antal i lokalen dr 50

 personer.

Anmalan ar bindande och
for giltig anmaélan till KJ's
klubbkvall inbetalas 100:-,
i forskott, pa postgiro 633
65 05-0 eller bankgiro
5336-2364. Dryck utdver
betalas pa plats! Anmaélan
skall vara Klubbmastaren
tillhanda senast torsdag
14 juni. Anmalan gors pa
telefon 070-763 60 43 alt.

" pa mail: borje.svensson@

kustjagarna.se . Notera att
det avser KJ’s klubbkvall
pa Musslan.

Jagarhilsningar,

KLUBBMASTAREl\IIE

10

Sikta in er pa Musslan

/I

Foto: Dick Viio
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Traditionsgruppen kallar...

Kustjagare so

Kustjdgarnas traditionsgrupp
behover bli dnnu starkare.

Vi ansvarar for att bevara och
utveckla kustjagarnas traditio-
Vara uppdragsgivare ar
samtliga tre delar av Kustjagar-
na: KJV, var civila kamratféren-
ing, FK]J, var militdra frivilligor-

ner.

ganisation, och KJ.Komp, vart
moderforband. Nedan nagra ex-
empel pa fragor som vi arbetar
med:

Kleppervard

Kompaniet har av goda skal gatt
over till glasfiberkajaker. En
Klepper &r dock en Klepper. Pa
regementet ett
Klepprar i varierande skick. KJ
Traditionsgrupp har erbjudit sig
att stélla tid och mankraft till
forfogande for att varda och be-
vara vara gamla fartyg. Tala om
traditionsbevarande! Klepprar-

finns antal

na kan dessutom anvandas for
traning av bade gammal och
ung.

K] Traditionscentrum

Vi ar drygt 5000 grundutbildade
K]J. Tillsammans har vi en bild-
skatt utan like. Om vi samlar
och strukturerar den pa ett klokt
satt och dessutom inramar med
utrustning frdn olika epoker i
KJs utveckling, har vi ett tradi-
tionscentrum att samlas vid.
Detta kan vi forma sa att det
dessutom blir en tillgadng fOr re-
gementet vid t ex utlandska be-
sok.

KJ-dagen
Den 15 sept 1956 undertecknade
Inspektoren for Kustartilleriet,
overste Kolmodin, Kustartileri-
order nr 77 om inrittande av
Narforsvarsskolan, som sedan
blev Kustjagarskolan. Forste
chef blev kapten Per Carlesson.
Den 15e september ar Kustja-
gardagen!

50-arsjubileet var en succé.
1200 KJ samlades pa Korso! Det
ska vi bygga vidare pa. Var plan

% KUSTJAGAREN

kes

ar att den lordag som ligger nar-
mast 15 september ar det KJ-dag
pa Korso! I ar ar 15 september
en lordag!

Baskrar

Avsikten ar att alla som aldrig
fick en basker med treudd ska fa
den nu, via Kustjagarnas Tradi-
tionsgrupp. Det giller saval de
tidigaste arskullarna da treud-
den &nnu inte var etablerad,
som senare arskullar, da det
blev Thorleif for hela Amfibie-
karen. Mal: Hogtidlig utdelning
pa KJ-dagen pa Korso!

Fanor

Kustjagarnas Traditionsgrupp
har fatt uppgiften att foresla fa-
nor for de olika delarna av var
organisation: FKJ, KJV och K]J.
Komp. Forslag finns och vi har
kontakt med Statsheraldikern,
Forsvarets Traditionsndamnd
och Protokollet inom FM HK.

Gruppens tillvaxt

Vi formar nu arbetsgrupper for
de olika fragorna. Vi behover
spanna musklerna.

Vi behover helt enkelt bli flera.

Vi traffas ca en gang per manad.
Stamlokus ar bord 19, Ostra sta-
tions jarnvagsrestaurang, vid T-
Tekniska  Hogskolan.
Gruppen bestar av unga och
gamla, varnpliktiga, reservare
och stambefal. Vi startar motena
med en bit villagad husmans-
kost kl 18.00. Hor av dig sa be-
rattar jag mera.

bana

Viilkommen!

PeTErR GRONDAHL, K] 71/72

E—post: peter.grondahl@iip.kth.se
Mobil: 070-759 60 32.
Hem: 08—732 58 73

Resultat av traditionsgruppens behandling av baskerfragan

Det finns fyra grupper av jagare
som ej har tillgang till basker
med gaffel. Det ar styrelsernas
avsikt (FKJ/KJV) att erbjuda de
jagare som saknar detta viktiga
attribut, mojligheten att komma
over ett eget exemplar. Baskern
kommer att vara av den typ som
bérs av kjkomp idag.

Sporrong har kvar matrisen till
den gaffel som satt i baskern da
kustjagarskolan fanns.
Kostnaden for basker med gaf-
fel ar inte klart men skall givet-
vis vara ett sjdlvkostnadspris.
Den kommer att delas ut vid
hogtidligare tillfallen sdsom kj-
dagen 15 sept eller vid arsmote.
De fyra grupper som vi inled-
ningsvis menar ar:

1. De som var kustjagare fore
1961.

2. De som under kustjagarsko-
lans tid fick lamna tillbaka sin
basker vid utryckningen.

3. De kustjagare som ingatt i
amfibiesystemet och darmed
haft Torleif som forbandssym-
bol i
4. De som av nagon anledning
forlorat sin basker.

IR

baskern.

Det ar svart att veta vilket be-
hov som féreligger, varfor vi vill
att alla som har intresse av att fa
ett eget exemplar ( baserat pa
ovanstaende) anmaler detta via
mejl med namn och medlems-

Joninger och Eklund ler forndjda. Vilkommen du ocksd!

Foto: Ingemar Wemmenhég

nummer och majligen mosstor-
lek till vwruna@telia.com fore
juli manads utgang. Anmalan
ar inte bindande utan skall ses
som ett intresseunderlag Detta
for att vi skall fa en overblick av
behovet och mojlighet att ge-
nomfdra en forsta baskercere-
moni pa kjdagen den 15 sept ute
pa Korso. Darmed inte sagt att
vi lyckas ordna till det vid detta
forsta tillfalle, men vi forsoker.
Vi aterkommer till dem som
mejlat nér vi vet pris och forsta
utdelningstillfalle.

Ha en trevlig sommar. Den ser
ju ut att ha borjat bra.

P& uppdrag av Tradgrp

INGEMAR WEMMENHOG

11
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Arsmotet idgde rum pd biten Vielle Montagne pd Sodermilarstrand i Stockholm.

ArsmQte ombord

Lo |
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Arsmote K]V och FK] 2007

JV och FK]s traditionella drsmote, som genomforts
varje dr sedan 1992, holls i dr pd skeppet Vielle
Montagne, Sodermilarstarnd, Stockholm.

Foreldasning av Emil Svensson
Mellan de bada arsstimmorna
gavs en forelasning av kommen-
doren av 1:a graden, Emil Svens-
son (pensionerad 2000), dar han
behandlade 80- och 90-talets
ubatsfraga och varfor undervat-
tensverksamheten fanns.

Svensson blev i borjan av 80-
talet chef for marinens analys-
grupp, och kom som sadan att
spela en framtradande roll un-
der de ubatsjakter pa fraimman-
de ubatar som krankte svenska
vatten. Krankningarna oOkade
drastiskt under 80-talet och det
var under 1980 som den forsta
stora och intensiva jakten vid
Ut6 i Stockholms skargard fore-
kom.

Vid tiden for U 137s grund-
stotning i Karlskrona skargard i
oktober 1981 var Svensson till
graden Kommendorkapten, men
det var som chef marinens ana-

12

lysgrupp han reste ner till Karls-
krona och pa néra hall deltog i
arbetet med den grundstotta

1|~r_“'¥—=—'

Kommendor Emil Svensson i hogform.

ubaten. Bland annat deltog han i
forhoren med ubatens kapten,
och vid ett tillfille kunde han
inte halla sig utan skrattade till
och fragade om det var vanligt
att rdda marinen navigerade pa
det har viset, da ryssarna havda-
de att de navigerat fel. Detta ut-
spel ledde till att den ryske dip-

Foto: Ebbe Wahlund

Foto: Ebbe Wahlund

lomaten 6verlamnade en officiell
protest ver Svensson agerande
till den andre svenske kommen-
dorkaptenen Karl Andersson.

Svensson hade inte nagot
emot om nagra i rdda marinen
sag snett pa honom och tyckte
att Anderssons ursakt var over-
flodig.

Vid Harsfjarden 1982 fore-
kom den storsta och mest avan-
cerade ubatsjakten i svensk his-
toria. Svensson hade som chef
for marinens analysgrupp fast-
stallt att det troligaste omradet,
och den troligaste tidpunkten
for nya krankningar skulle var i
Stockholms skargard i manads-
skiftet September/Oktober.

Sovjetunionens
tensoperationer i svenskt vatten
har sitt ursprung i Sovjetunio-
nens behov av att stoppa de
svenska varutransporterna till
Tyskland under andra varlds-
kriget. Efter kriget kom Sovjetu-
nionen att fortsitta sin verksam-
het baserat pd samma scenario,

undervat-

men den kom efterhand att fa en
alltmer mer subversiv prégel.
Parallellt kom &ven Forsvars-



makten att anpassa sig till den-
na nya hotbild bland genom att
ateruppbygga den ubatsjaktfor-
maga som tidigare funnits.
Svensson har dven i sina kon-
takter med officerare som varit
verksamma i
uppfattat att det fanns en stor
respekt for Kustjdgarnas anti-
subversiva forméaga inom den

Sovjetunionen

Sovijetiska krigsmakten.

Foto: KJV

Anders Blomquist.

KJV och FK]Js arsstimmor

De bada stimmorna genomfor-
des med Anders Blomqgvist som
ordforande.

Under KJVs stimma besluta-
des att fullfolja den vid 2006 ars
arsmote beslutade stadgednd-
ringen om att samordna styrel-
sesammansattningen med sty-
relsen i Forbundet Kustjdgarna
(FKJ)-

Carlsson forklarar liget.

I vintan pd drsstimmornas borjan var det lite mingel.
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Foto: KJV

Bégge styrelserna beviljades
ansvarsfrihet och till styrelse i
den bada foreningarna valdes;

% KUSTJAGAREN

Arsavgiften for FKJ hojdes
fran 40 kronor till 50 kronor och
avgiften for KJV faststalldes till
oftrandrade 300 kronor.

Efter avslutade &arsstimmor
serverades traditionsenligt mid-
dag samt Kustjagarnas jubi-
leumsol i form av Rindo Lager
och Korso Ale.

Harald Hynell

-
Styrelsernas ordforande

Goran Hagberg
Utbildningsekreterare

Christer Carlsson
Ledamot Wictor Phalén
Ledamot Magnus Andersson
Ledamot Johan Fant
Forbundssekreterare

Ola Ahman
Forbundskassor

Anders From
Ledamot Niclas Kjellstrom Mat—

seke

Ledamot Marcus Thiel
Ledamot Borje Svensson
Ledamot Viktor Hakeberg
Forbundsordforande
Anders Blomqvist
Vice forbundsordférande
Wictor Phalén

Till valberedning valdes
Peter Grondahl (ordférande),
och Dick Viio, Patrik Daniels-
son och Magnus Soderstrom.

Ordforande Goran Hagberg med den nya klubban.

Foto: KJV

Diverse diplomeringar

13
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2 H

! !b’gvakten 1962 borjade med ett par mdnaders tri-

En hdgvaktsprofil...

ning under finrik Marell med exercis och vapen-
rorelse med kpisten och den linga bajonetten, det var
hoger - vanster om, framit marsch, avdelning halt, giv-
akt och skyldra gevir, men till slut satt allt som det

skulle.

i

BAF-hadi A i el ]
n stilig karl, den dir Fransson.

16

Bussresa till Stockholm for av-
16sning, kommer inte ihag vilka
vi l6ste av. Marschen in pa yttre
borggarden slutade med ett halt
pa fel fot! Det ekade i otakt.

Men i dvrigt gick det bra, eller
dr det minnet som bleknar med
dren?

Hemvirnet skoter resten...
Hogvakten med hemvérnet fran
1989 och framat har genomforts
utan nagra stora incidenter.
Men nagra roliga minnen,
som ndr nagra lindrigt nyktra
ryska Orlogssjoméan pa permis-
sion kissade pa Slottet, och pa-
trullen kallades ut. Nar Vakt-
chefen kom och hotade rifst o
rattarting och det slutade med
darrande sjoman som kysste

45 ar sedan
forsta gangen

Vaktchefen p& handen och se-
dan smog de ivég.

Flagghalning pa Kastellet.
Som Vaktchef overvakade jag
flaggans nedhalning. Pa Strom-
men lag manga fartyg fran olika
lander pa orlogsbesok. Nar vi
halade flaggan da gick alla far-
tygens flaggor ned i takt med
Kastellet och Slottet, det var en
syn som sitter kvar i minnet.

Vansinnesfird i Gamla Stan
Ett trakigt minne var nar en
“omtdcknad man” korde in pa
Vasterlanggatan med bil och
mejade ned folk med skadade
och dédade.

Samtidigt gjorde vi hog-
vaktsavlosningen till sirener
och tjutande déack fran ambu-
lanser, polis och brandkar.

Flaggans hissande och ha-
lande pa Drottningholm ar en
upplevelse.

Uppe pa vinden under gamla
takstolar, bjalkar, vridna skor-
stenar och gamla leksaker fran
svunnen tid, pa vag till flaggans
plats pa taket, med en vidunder-
lig utsikt over Slottsparken och
omgivningen.

Falska alarm
En del festliga episoder fran
poststéllena pa Drottningholm.
Som nér post nr 4 kallade ut
patrullen och Vaktchef kl. 03.00.
Han horde plaskande ljud fran
kajkanten, trodde det var grod-
mdn som besokte Slottet. Det
var ander som plaskade!
Pa den tiden horde folk en
massa konstiga saker bade har
och dar...

Brollopsfest

Det var stort brollop i Slottskyr-
kan Drottningholm med hast-
dragen vagn, under tiden brud-
paret var i kyrkan kom ett
kraftigt dskregn. Postnr 1 tyckte
synd om héstarna och gick fram
och pratade och klappade has-

tarna, han var en gammal hast-
karl. Det tyckte inte Slottsvakten
om, telefonen gick varm till
Vaktchefen som fick veta ett och
annat!

Vaktchefen var jag...

Upprepad telefonhetta
Detsamma hande ndr post nr 2
rokte i postkuren, och roken
sipprade ut fran takspetsen pa
vaktkuren, han trodde ingen
sdg honom roka “men ack nej”
Slottsvakten sag, Telefonen star-
tade pa nytt!

Hur det borjade

Det borjade 1962 med en spand
yngling och kpist med lang ba-
jonett.

Det slutade 2007 med en ald-
re och erfaren man som loser
problemen pé ett smidigare satt
och Ak4B.

Som Vaktchef med sabel och
Glock.

Treudden
Manga fragor om treudden pa
uniformen har det blivit under
arens lopp.

Jag vet att nagra har blivit
Kustjagare tack vare det...

Jag dr stolt

Jag ar stolt att vara bade Kustja-
gare och Hemvéarnssoldat i Na-
tionella Skyddsstykorna,

Vi dr snart dom enda som bar
uniform med treudden ute i lan-
det som kan gora reklam for
bade Kustjagarna och Forsvaret
i stort. Det ar stort...

En ging Kustjigare alltid Kustji-

gare!
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Webbsho

Kustjdgarnas  webbshop
drivs av Sallskapet Kustja-
garveteraner. Har kan en-
dast medlemmar i Férbun-
det  Kustjagarna
Séllskapet Kustjagarvetera-
ner handla. Attackdykarna
har ett eget produktsorti-
ment i shopen.

eller

| N

Mugg (A-dyk): 75 kr

Fleecejacka (A-dyk):
285 kr

Kontaktpersoloch ansvarig hos

Sallskapet Kustjagarveteraner ar

Nedim Jaginovic

Mobil: 070 699 86 98

E—post:
nedim.jaginovic@kustjagarna.se

T-shirt (A-dyk): 98 kr

Bag (K]): 255 kr

oaheh

Softshell (KJ): 2.345 kr

Keps LA (KJ): 98 kr

Aktiviteter 2007

Fleecejacka (KJ): 285 kr  Flytvdst (KJ): 1135 kr

Portfolj (KJ): 285 kr

Sales & Events

KJV Sales & Events ar en av fem
underavdelningar i KJV:s nya
organisation. Syftet med enhe-
ten ar att starka varumairkena
Kustjagarna och Kustjdgarvete-
ranerna samt att starka kassan i
KJV. En starkt kassa bidrar i sin
tur till att framja utvecklingen
av organisationen i sin helhet.

Aktiviteterna ar tankta for
dig som vill genomfora en akti-
vitet med andra kustjagare, men
aven for dig som vill genomfora
en aktivitet med dina arbetskol-
legor och vanner.

Fokus ligger pa att skapa
samarbeten med olika kustjaga-
re som vill bidra till var verk-
samhet och med foretag som
kan erbjuda aktiviteter som mat-
char vara behov.

De aktiviteter som ar
inplanerade under 2007 ar:
Dykning

Multisport
Fallskdrmshoppning

Jakter samt jagarexamen
Kajakpaddling

Foredrag

Fiske

% KUSTJAGAREN

Del av sortimentet
- mer finns pa webben

Normalt levereras ditt paket
inom c:a 10 dagar. Betalar du via
forskottsfakturering  hanteras
din order forst efter att vi erhal-
lit din betalning. Vid restnote-
ringar kan det bli aktuellt med
ett par leveranser. Mer informa-
tion star att lasa pa www.kust-
jagarveteranerna.se

T-shirt (A-dyk): 98 kr

A

Halssmycke (KJ): 750 kr Handskar (K]): 135 kr

Viist (KJ): 398 kr

Sales & Events ansvarar aven
for webbutiken samt vidareut-
vecklingen av denna.

Rekrytering till Sales &
Events

Malsédttningen ar vidare att en-
heten Sales & Events skall kun-
na erbjuda aktiviteter pa flera
orter i Sverige. For att kunna
mojliggora detta letar vi nu efter
drivna och malmedvetna perso-
ner som dar intresserade av att
engagera sig i denna enhet, i for-
sta hand i Stockholm, Goteborg
och Malmé.

Bag (A-dyk): 255 kr

K] jackan: 610 kr

Klicka pa menyalternativet
“Webbshop” till vanster pa
hemsidan. Som tidigare
namnts sa maste du alltsa
vara medlem i antingen FK]J
eller KJV for att kunna logga
in och handla i Webbutiken.
Inloggningsrutinen ar den
samma som till Intranatet.

K]V Triningsoverall:
800 kr

2

Mossa (K]): 98 kr

Kniv Victorinox (KJ):
1.585 kr

7

N

Stockholm

— Koordinator av Aktiviteter samt
vidareutveckling

Goteborg

— Uppstarta Sales & Events
Malmo

— Uppstarta Sales & Events

Du som ar intresserad och
vill hjdlpa till med att utveckla
Sales & Events ska skicka din in-
tresseanmalan till:
nedim.jaginovic@kustjagarna.se

NEDIM JAGINOVIC
C KJV- SaLEs & EVENTS
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Annonspriser och annonsdata

KUST]A'GAREN har en upplaga pd narmare 1.500
ex. Mottagare dr forutom medlemmarna i
Kustjigarveteranerna, inneliggande kustjiagare, be-
fal inom Amf-bataljonen och ovriga Forsvarsmak-

ten. Tidningen gdr dven till mottagare i motsvaran-
de finska forband.

Priser — jubileumssponsring i Kustjagaren.

4nr 3nr 2nr 1nr
Format 50x50 mm — Foretagsnamn, webbadr + logo

2800 kr 2300 kr 1800 kr 1200 kr
Format 50x25 mm — Féretagsnamn, webbadr

1200 kr 1000 kr 800 kr 600 kr

Komplettera gdrna med ditt namn och KJ—argang. Sa att gamla kompisar
lattare kan identifiera dig for ev kontakt.

Vi vill helst ha logotypen i lllustrator EPS—format, dvs vektoriserad i 4—farg.

Priser — reguljar annonsering i Kustjagaren.

Format 238x338 mm, 80gr papper

Farger 4-farg

Material mottages pa cd, USB—minne eller via e—post
tidningen produceras i InDesign for pc

Annonspriser

Sista sidan 218x278 mm 7000 kr
1/1-sida 218x308 mm 6000 kr
1/2—-sida 218x152 mm, 106x308 mm 4000 kr
1/4-sida 106x152 mm, 218x76 mm 2250 kr
1/8-sida 106x76 mm, 218x38 mm 1250 kr

Moms tillkommer inte pa priserna eftersom Séllskapet Kustjdgarvetera—
ner som ager tidningen &r en ideell forening som inte redovisar moms pa
periodisk tidskrift.

Rabatter

20% pa andra inforandet, 30% pa tredje inforandet och 50% pa fjdrde
inférandet.

Det vill séga 4 inféranden till priset av tre.

Om vi for exemplets skull raknar pa en 1/4 sida sa skulle den for hela 2006
(fyra inforanden) — i stéllet for 9000 kr kosta 6 750 kr

(2250 kr + 0.80 x 2250 kr + 0.70 x 2250 kr + 0,50 x 2250 kr = 6 750 kr)

Eventuellt arbete med annonsframstélining debiteras extra.

Korrektur skickas som PDF via e—post.

Annonsmaterial skickas till hakanwinnberg@mac.com eller
robin@jahrl.com. (Robin Jahrl, Tobaksspinnarg. 10, 117 36 Stockholm.)
For fragor och bestallningar kontakta Hakan Winnberg KJ71 pa: hakan—
winnberg@mac.com eller 070/716 26 42.

Ni som vill bli medlemmar. Nya eller gamla kustjagare, som vill
aterknyta kontakten med forening och vapenbroder.

Arsavgift for KJV: 300 kr
Tillagg for FKJ: 20\ kr
Betalas till: PG 633 65 05-0 eller BG 5336—2364

Uppgifter som skall bifogas:
Namn e Personnummer e Utbildningsér e Adress ® Postadress
Telefonnummer (hem, arbete och mobil) ® e—postadress
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Atertraffar pa
Vitsgarn 2007

ST

Bild frin tidig

3:e pluton 89-90 har sedan au-
gusti 2000 haft arlig atertraff pa
Vitsgarn andra eller tredje hel-
gen i Augusti.

Denna tradition kom till nar
vi i samband med 10 arsjubileet
hade tva aktiviteter dédr néstg
alla i var pluton deltog.

Vi hade forst tema inryck-
ning samma helg som vi ryckte
in pa Rind6 och 10 manader se-
nare hade vi tema utryckning
pa Vitsgarn.

Detta blev startskottet pa na-
gonting stort, dar vi varje ar va-
rit mellan 15-25 plutonkamrater
och befil pa varje traff.

Samtliga i plutonen har varit
med nat ar och det har blivit en

i
o
4

3

. Foto: Lennart Wiklander

helig helg for manga av oss.

Den genomfdrs som sagt var-
je ar andra eller tredje helgen i
augusti och vi har samtliga sju
ar varit pa Vitsgarn.

I &r vill dessutom Bjorn Ritze
som var intstruktor pa var plu-
ton samla sin gamla pluton (3:e
plut 83-84) som han lyckades
samla ihop pa 50-arsjubileet
ocksa kora atertraff.

Programmet brukar se ut en-
ligt foljande:

Fredag eftermiddag triffas vi
och dker gemensamt ut till Vits-
garn.


hynell
Inserted Text
n

hynell
Cross-Out

hynell
Replacement Text
skall det inte vara 40?


Kansliet

Som bekant skall kansliet flytta.
Vart, ar i skrivande stund inte helt
klart.

Vi har dock mycket goda féorhoppninar om att detta mycket snart ar
klart - och den nya adressen kommer nog inte som nagon overask-
ning. For ovrigt noterar jag att fler an 650 - dvs nagot mindre an
hélften - av medlemmarna i saval KJV som FK] har betalat medlems-
avgifterna. En mycket stor majoritet a&r medlemmar i bada férening-
arna.

MED VANLIGA HALSNINGAR
ANDERS FRYKLOF
KaANsLIST

Lana kanoter mitt i Stockholm

Nu finns mojlighet for dig som paddelsugen kustjagarveteran att
lana kanoter pa Soder i Stockholm. 21 stycken kanoter har flyttats
fran AMF 1 till Bernadottegymnasiet dar de vardas av eleverna un-

der min uppsikt.
Vid intresse kontaktar du mig pa tel. 08 — 508 42 117 eller pa:
Peter.Westholm01@utbildning.stockholm.se

Efter overenskommelse hamtas den packade kanoten under arbets-
tid mandag till fredag i form av en langborda och en kortborda.
Vilkommen till Tullgdrdsgatan 12 vid Hammarbykanalen

PeTER WESsTHOLM Kj79

Middag och forbrodning sker
under ordnade former Nir det giller Ritzes pluton sd har
jag ej detaljerna.

Lordag har vi aktiviteter och

ﬁ"KLt STJAGAREN

tavlingar gruppvis (5-kamp ar
ett stdende inslag med dar grup-
perna tdavlar om det atravarda
vandringspriset).

Maltider intas gemensamt.
Sedan ar det samkvam som gal-
ler for hela slanten.

Sondag aterstaller vi och ut-
ser tva nya arrangorer for nasta

Foto: KJV

Vi kan givetvis genomfora detta
tillsammans béagge plutonerna
for att forenkla det hela. Tippar
pa att vi i sa fall skulle bli ca 30-
40 personer.

Till slut sa vill jag sdga att
Korso skulle vara den optimala
platsen for detta da det finns sa
mycket minnen pa denna 6. Det
vore ytterst trdkigt om denna
fina tradition skulle g& i gra-
ven.

Arets arrangOrer vantar nu
pa besked av mig sa att de kan
ga ut med informationen om
arets traff som ar planerad till
17-19 august och for Ritzes plu-
ton helgen efter 24-26 augusti.
Om vi skall samkora sa ar det i
sa fall den helg som passar bast
for AMF1 som galler.

Vid pennan,

LENNART WIKLANDER

Hall dig uppdaterad

om vad som hander i Amfibiekaren

Las TIFA

Tidskriften utges fyra ganger per ar.

il
___"|I|||-1:|i|pl\

TS‘

Tidskriften upplyser om vad som hédnder i
Amfibiekdren ur ett bdde nationellt
och internationellt perspektiv.

| tidskriften finns fakta- och debattartiklar,

Kustartilleriet och/eller Amfibiekaren.

adress och vpl—dr eller annan relevant relation till

fibiekarsklubben genomfor ocksé arsmote
andra sammankomster som utannonseras i TIFA.

Tidskrift for Amfibiekaren — TIFA — &r Amfibiekarens egen tidskrift

62:a argangen

Tidskriften hette tidigare Tidskrift for Kustartilleriet — TIKA.

ksa historiska tillbakablickar och

02

resa genom tid och férandringar.
Boken visar den

vara just kustjagare.

Bestall boken via www.kjv.se

for endast 250 kr plus frakt

N

 Bestall ditt eget exempla

jagarnas historia sedd ur 6gonen och minnet
av dem som var med. 50 ar av upplevelser och min-
nen bildar en mosaik som tillsammans berdttar en

stolthet de utbildade kust-
jagarna kanner for sin del av traditionen och av att

\

7
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Returadress: POSTTIDNING

Sallskapet Kustjagarveteraner
Kastellet, Kastellholmen
111 49 Stockholm B

Vill du gora en internationell insat

leds och i huvudsa nnas av Sverige: ndet bestar
officerare. Karnan'ar en latt mekanlseradikyttebataljonh =
uppglfter var som helst |_var|den, tio dagar efte%lu&aV‘EU,s “
EETY 7‘008 il




